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兴趣分析与培养
	课题
	第2单元第2课第1课时
§1、兴趣分析与培养
	课序
	

	授课班级
	教学时间

	
	年    月   日（第    周 星期    第     节）

	教学
目标
	帮助学生从职业的角度了解所学专业、了解个人特点、了解社会需要，树立正确的成才观，立足本人识记，把个人发展和经济社会发展结合起来，热爱专业，增强职业生涯成功的自信心。

	学
情
分
析
	已知：
1、了解中职生职业生涯规划对实现职业理想的重要性，形成了关注自己职业发展的态度。
2、专业对应的职业群，以及职业对从业者的素质要求，对正确的成才观有了基本认识。
未知：
1.发现自我兴趣和职业要求的关系。
2.发觉自我潜藏的职业兴趣。
3.基本的心理学常识。
学习方法：
专心听课，研读课本，参与课堂活动，通过网络进行课外延展。

	教
学
要
求
	认知
	1. 了解兴趣、职业兴趣的概念和内涵。
1. 能够认识个人兴趣和所从事的职业的内在关联。
1. 能够识别和判断个人的兴趣特征。
1. 理解职业对从业者的素质要求，理解“兴趣能培养”对职业生涯发展的重要意义。

	
	情感态度观念
	树立行行出状元、中职生能成才的信念，知道自己的兴趣所在，找到自己职业生涯规划的目标，确定具体培养职业兴趣的策略，形成正确的职业价值取向。

	
	运用
	分析本人发展条件，选择出一些符合自己的兴趣特征的职业或职业领域，借助专业测量工具，在老师的指导下，挖掘自己未知的职业兴趣，找到培养方法。

	任务
定位
	教学重点
	职业对从业者兴趣的要求

	
	教学难点
	兴趣的培养

	板
书
设
计
	§1、兴趣分析与培养
一、兴趣对职业生涯发展的作用
1、兴趣的概念：积极探究  心理倾向
2、兴趣的特征：倾向性、广泛性、持久性
3、兴趣与职业：做感兴趣的事发挥才能 80%-90%  作为职业发展方向
二、职业对从业者兴趣的要求
1、职业兴趣：职业活动中的特殊个性倾向
2、十种职业兴趣类型
三、兴趣能培养
1、了解-喜欢-热爱-沉醉-奉献
2、第一步：学好专业课
3、拓展兴趣范围
①积极、认真参加社会实习实践
②确立中心兴趣
③变“做喜欢做的事”为“做不讨厌的事”

	教学过程设计
	个性修改、课堂
即时生成与对策

	第一部分：创设情景，导入新课（总5分钟）
有的同学每天花很多时间上网玩游戏，有的同学愿意花很多钱在收集明星照片、海报、音乐专辑上，有的同学成了球迷，有的同学则成了追星族，等等。如果我问大家，为什么会这样？我想，同学们一定会回答“因为我喜欢”，“这样好开心”，“这是一种享受”，“因为我愿意”等。
活动一：按纵向座位把全班学生分为若干组，全部学生请同学们在纸上罗列出从小到大喜欢做的事情，如“唱歌”、“跳舞”、“讲故事”，无论事情有多么琐碎，或者表面看起来没有意义。
解释：同学们喜欢做的事情，其实是对这件事情感兴趣，从而引出兴趣的概念和特征。兴趣可以使自己注意力高度集中，观察敏锐，思维活跃，想象丰富，激发灵感，增强自信心，取得理想的学习效果。
板书：
一、兴趣对职业生涯发展的作用
1、兴趣的概念：积极探究  心理倾向
2、兴趣的特征：倾向性、广泛性、持久性

第二部分：详细讲解，活动为主（总30分钟）
一、问题聚焦（10分钟）
在完成“活动一”后，师生共同对照“问题聚焦”，分析同学们喜欢做的事情与哪些职业及职业活动相关。并且，完成“问题聚焦”中提出的任务要求，通过小组之间的竞赛，看哪一个小组在制定时间内，补充的多，理由说得充分。通过学生参与到活动中去，亲身体验“兴趣是最好的老师”这个道理。         
目的：进一步解释兴趣和职业的关系，让学生明白，一个人做自己感兴趣的事情，就会投入更多的情感、时间和精力，可以发挥全部才能的80%-90%，而现在感兴趣的事情，将来把它作为自己今后的职业目标的可能性就越大。另一方面，不同的职业有不同的职业要求和职业技能，同时也需要对它感兴趣的人来从事，而中职生面对的是初次就业的职业群，不可能全凭兴趣工作，可以从没有兴趣到有兴趣。
板书：
3、兴趣与职业：做感兴趣的事发挥才能 80%-90%
作为职业发展方向
二、职业对从业者兴趣的要求
1、职业兴趣：职业活动中的特殊个性倾向
2、十种职业兴趣类型
二、案例分析（10分钟）
由活动一营造出课堂气氛之后，要求学生带着问题阅读单元案例故事，思考以下四个问题：
1、小丽从小的爱好是什么？
2、小丽如今的从事的职业是什么？
3、痴迷于舞蹈的“舞蹈仙子”小丽，为什么转修美术？
4、小丽为什么能成为小有名气的“画师”？
通过带着问题阅读案例，主要解决以下学习目的：
1、人对职业的兴趣和感情也是可以培养，从而激发学生的专业情感。
2、拓展自己的兴趣范围，可以发现更多有趣的事情，进一步了解今后即将从事的职业。
3、兴趣的培养需要一个过程，专业知识和专业技能的学习与提高同样需要一个过程，今后的求职路更是一个漫长而辛苦的过程，因此，在这个过程中一定要学会坚持、永不放弃。
板书：
三、兴趣能培养
1、了解-喜欢-热爱-沉醉-奉献
2、第一步：学好专业课
3、拓展兴趣范围
①积极、认真参加社会实习实践
②确立中心兴趣
③变“做喜欢做的事”为“做不讨厌的事”
三、深入拓展（10分钟）
活动二：找一找
以小组为单位，在给定时间内以身边人为实例，相互交流，完成任务要求。
目的：鼓励学生谈一谈发生在自己，或者朋友身上的实例，尝试找到适合个人运用的培养方式。

第三部分：学以致用，小结本课（总10分钟）
补充小测试：选择你喜欢的岛屿
如果你得到了一个自由选择生活的机会，可以去下面六个岛屿中的任何一个生活。请不要考虑其它因素，仅凭自己的感觉安顺序选择出最喜欢居住的前三个。
R岛：自然原始的岛屿。岛上保留有热带的原始植物林，自然生态保护得很好，也有相当规模的动物园、植物园、水族馆。岛上居民以手工见长，自己种植瓜果蔬菜，修理房屋，打造器物，制作各种工具。
I岛：深思冥想的岛屿。岛上人迹较少，建筑物多偏处一隅，平川绿野，适合夜观星相。岛上有多处天文馆、科学博物馆以及科学图书馆等。岛上居民喜好沉思，追求真知，喜欢和来自各地的科学家、哲学家、心理学家等交换心得。
A岛：美丽浪漫的岛屿。岛上充满了美术馆、音乐厅，弥漫着浓厚的艺术文化气息。同时，当地等原住民还保留了传统的舞蹈、音乐与绘画，许多艺术和文艺界的朋友都喜欢在这里寻找灵感。
C岛：现代井然的岛屿。岛上建筑十分现代感，是进步的都市形态，以完善的户政管理、地政管理、金融管理见长。岛民个性冷静保守，处事有条不紊，善于组织规划。
S岛：温暖友善的岛屿。岛上居民个性温和，十分友善，乐于助人。社区均自成一个密切互动的服务网络，人们互助合作，重视教育，充满人文气息。
E岛：显赫富足的岛屿。岛上居民热情豪爽，善于经营和贸易。岛上经济高度发展，处处是高级饭店、俱乐部、高尔夫球场。来往者多是企业家、经理人、政治家、律师等，衣香鬓影，夜夜笙歌。
思考并讨论
1、每个小组选派两名代表说说自己的选择，并说明原因。
2、在全班范围内寻找第一选择样的同学，临时组成小组讨论，尝试用几个关键词描述你们共同的兴趣。
3、了解其它组同学的选择，进行讨论并分享。
通过测试，引出霍兰德职业兴趣分类测验，并且布置“学以致用”作为作业。
	作为中职学生，在过去觉得自己的成绩不理想，并因此感到自己对说学专业并不感兴趣，也不想从事今后与专业对口的工作；但有些同学本来对专业学习并不感兴趣，但是在学习过程中，逐渐对专业产生越来越浓厚的感情，因此更加坚定的要从事今后专业对口的工作。



因此深入拓展部分，还可以采用小型辩论赛的形式，全班同学按照座位自然分成两方。正方辩题：兴趣和职业的关系是“干一行爱一行”；反方辩题：兴趣和职业的关系是“爱一行干一行”，目的是启发学生思考，使整个教学气氛始终保持活跃的一个安排。
这个小型辩论赛时间最好控制在10—15分钟。那么第四部分相应的要减少5分钟，教师在这样操作的时候，要很好的把握教学时间，稍微加快教学速度。

	学生课后活动和
作业设计
	内容：本单元学以致用【网上测试】部分
要求：使用网络资源，完成关于个人职业兴趣的相关系列任务，被别是完成“职业要求的计划”表格的“职业兴趣”一栏。待另外两个部分个内容完成之后，组织全班学生以小组为单位交流。
援助：教师同时也可以利用QQ群、教师个人博客，为学生们提供一些专业测试网站或者，比较可信的网站，帮助学生甄别良莠不齐的网络资源。
反馈：通过网络和纸质两种方式。

	教后札记

	学生学习信息反馈
	

	教学反思
	


















